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IDENTIFICANDO LAS BARRERAS PARA LA IMPLANTACIÓN DE EQAVET

BARRERAS CLASIF  JUSTIFICACIÓN  

Complejidad Marco EQAVET

Falta de conciencia y Comprensión

Resistencia al cambio

Falta de recursos

Falta de formación

Falta de incentivos

Dificultad de recogida de 
evidencias

Coordinación interna

Incertidumbre sobre 
resultados a largo plazo

Compatibilizar ISO con EQAVET

CLASIF: En esta columna se coloca la  Media aritmética de la clasificación de las Barreras  de los miembros
del colectivo de 1 a 10, siendo el 1 el que tiene más obstáculos y el 10 el que tenga menos obstáculos) 

JUSTIFICACIÓN: En esta columna se indica las razones  principales (No más de 3) recogidas por los 
componentes de los  Equipo Directivo/DPTO por las que piensan que podría ser un obstáculo para la 
implantación de EQAVET
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